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En dehors des murs du Santropol Roulant
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Les gens qui font partie de l’équipe du Santropol Roulant et de son Conseil d’administration en 2004–2005 sont tous 
incroyablement dévoués, passionnés et créatifs, et nous en sommes extrêmement fiers! Merci à vous tous!

Rapport annuel le 1 avril 2005  – 31 mars 2006

Partez à la découverte du Santropol Roulant. Au 
détour d’un corridor, peut-être pénétrerez-vous dans 
une pièce remplie de semis, où une bénévole aère 

de la main des plants afin de les acclimater à leur nouvelle 
« vie venteuse » sur le jardin sur le toit.  Dans un autre coin, 
un atelier de réparation de vélos, une pièce consacrée au 
lombricompostage, une friperie. Vous assisterez peut-être 
à une réunion improvisée ou ouvrirez-vous la porte de 
cuisine de la popote roulante d’où émanent les effluves 
appétissants de la centaine de repas que préparent et 
livrent chaque jour nos bénévoles.

Ce qui lie ces activités disparates à première vue, 
c’est cette sensation d’un lieu où on se dit que tout est 
possible. Et c’est cet esprit qui se manifeste dans les 
cycles quotidiens du Santropol Roulant, un programme de 
bénévolat solide et inspirant, un modèle de sociétariat qui 
permet aux personnes de toutes les générations de jouer 
un rôle actif dans leur communauté.

L’an dernier, plus de 1500 bénévoles ont préparé et 

Les employés et le conseil d’administration 2005–2006

Le Santropol Roulant, un organisme communautaire récipiendaire de plusieurs prix, a été fondé et est dirigé par 
des jeunes. La nourriture est le moyen que nous employons pour briser l’isolement social et économique entre les 
générations et pour nourrir et renforcer la communauté locale. Le Santropol Roulant est un service social dont la 

raison d’être est la transformation, tant au niveau social qu’au niveau environnemental, et qui a pour but de servir des 
mets de grande qualité cuisinés à partir d’ingrédients produits de manière équitable.

Depuis 1995, grâce à l’énergie de milliers de bénévoles, nous avons préparé plus de 335 000 repas qui ont été 
livrés à pied, à vélo ou en voiture aux aînés et aux personnes en perte d’autonomie à travers Montréal. Nous innovons et 
expérimentons également de nouvelles manières d’établir, via la nourriture, des contacts entre les gens eux-même et 
avec leur environnement.

Les récits que l’on peut lire dans le rapport annuel du Santropol 
Roulant racontent en direct la magie qui anime notre communauté 
au jour le jour. Cette magie existe aussi ailleurs au Canada et 

au-delà, et que nous pouvons échanger beaucoup de tours avec les 
personnes et les associations en dehors de nos murs.

L’année dernière, nous avons décidé de nous rapprocher de 
groupes qui nous semblaient exprimer des idées proches de ce que 
nous observons et cultivons dans notre propre travail. Dans certains 
cas, ces associations ressemblent au Roulant : elles travaillent dans 
l’alimentation, elles tissent des liens et elles mettent l’accent sur 
la collaboration intergénérationnelle. D’autres ne présentent pas 
de ressemblance évidente, mais nous envisageons notre travail de 
manière semblable, alors nous pouvons apprendre à partir de points 
de vue différents du nôtre.

Cette communauté se pose la question suivante: Que pouvons-nous 
faire ensemble que nous ne pourrions pas faire seuls? Nous étudions 
cette question dans la communauté du Santropol Roulant avec nos 
partenaires et amis en Inde, au Mexique, au Brésil, en Afrique du Sud, 
au Zimbabwe, et ailleurs au Canada, ainsi qu’avec les autres popotes 
roulantes de Montréal.

Au même moment, nous développons une culture interne visant à 
ce que nos apprentissages et nos progrès soient partagés autant que 
possible avec le plus grand nombre possible de gens et nous vivons ces 
valeurs autant dans nos gestes quotidiens que dans nos échanges avec 
l’étranger. Un jour, nous nous sommes demandés si notre croissance 
risquait de nuire à notre mission essentielle, mais nous avons constaté 
qu’en réalité, nos programmes centraux donnaient du sens à nos 
relations extérieures et qu’en retour, ces relations renforçaient la 
raison d’être du Santropol Roulant.

Notre projet Labo vivant est une enquête sur la diffusion au 
Santropol Roulant, et cette expérience s’est révélée plutôt inspirante! 
Nous continuerons de nous poser des questions difficiles en 
partageant notre expérience de l’engagement communautaire et de 
la vie organisationnelle, en travaillant avec d’autres groupes, en nous 
soutenant et en nous inspirant mutuellement dans notre travail.

Le projet Labo vivant
Développer notre culture interne

Au Santropol Roulant, les jeudis sont devenus 
des jours extrêmement fructueux passés à 
travailler et à prendre du temps avec nos 
membres afin de réfléchir à la manière dont nous 
voulons vivre et croître en tant qu’association. 
Nous élargissons le bassin des membres de 
notre communauté participant aux activités 
de diffusion et nous améliorons notre capacité 
à établir des partenariats externes, tout en 
maintenant et en célébrant l’esprit unique qui 
fait la particularité du Roulant.

Les popotes roulantes à Montréal 
Mars 2006 a vu le 40ème anniversaire des 

popotes roulantes au Québec! Le Santropol 
Roulant a pris cet événement à cœur, et 
nous avons pris contact avec les groupes qui 
nous ressemblent le plus dans nos activités 
essentielles afin de réfléchir à la manière dont 
nous pourrions travailler dans ce secteur dans 
les années à venir.

Le contexte canadien 
Dès les débuts du projet Labo vivant en 

2004, nous avons noué des contacts avec les 
associations participant au groupe de travail 
Diffusion-application soutenu par la Fondation 
de la Famille J.W. McConnell. Nous analysons 
le Santropol Roulant en tant qu’enseignant 
et en tant qu’étudiant, tout en partageant 
notre inspiration et en tirant les leçons des 
expériences des autres groupes en matière de 
croissance et de changement.

Une communauté internationale 
Parmi les résultats les plus importants du 

projet Labo vivant de l’année passée figure 
l’arrivée de nouveaux amis au Santropol 
Roulant. Nous collaborons avec le Berkana 
Institute en tant que membre d’une communauté 
internationale d’organismes consacrés au 
leadership et à la transformation sociale – qu’il 
s’agisse de services sociaux, de la notion de 
mouvement « trans-local » ou de la conception 
de bâtiments durables. Nous n’en sommes qu’au 
début de ce voyage spécial, mais nous pouvons 
déjà voir ce que nous avons à offrir ainsi que 
les retombées de ce travail pour le Santropol 
Roulant et pour ses membres.

livré des repas, travaillé à l’atelier de réparation de vélos 
et au jardin sur le toit du Santropol Roulant. Ces bénévoles 
ont contribué à la vision en profondeur de l’entreprise. En 
plus d’avoir mis sur la route plus de 23 500 repas chauds 
directement sortis de notre cuisine, nous avons conçu un 
nouvel espace qui accueille les quelque 45 000 vers qui 
permettent de boucler la boucle de la production, de la 
distribution et du recyclage des aliments. 

Le Santropol Roulant est un exemple vibrant d’une 
collaboration entre les générations et une chaîne alimentaire 
urbaine plus soutenue. Chaque année, nous évoluons à partir 
de nos expériences précédentes comme en témoignent 
nos locaux en constante transformation qui accumulent les 
empreintes des efforts conjoints de centaines de personnes. 
Au delà des murs du Santropol Roulant, nous commençons à 
voir l’impact de notre travail : de nouvelles amitiés, une façon 
nouvelle de naviguer dans la ville et le potentiel de tous ces 
efforts conjoints pour une transformation sociale. 

Venez nous joindre à la découverte du Roulant!

« La première fois que je suis venue au Roulant, j’y ai trouvé un air spécial et familier. À l’instar des autres 
partenaires avec lesquels nous travaillons dans le monde entier, il procure à la communauté du respect, de 
l’amour et de l’engagement – et il nous donne la conviction que nous avons déjà tout ce qu’il faut pour créer un 
changement durable chez nous. »

ñDeborah Frieze, copr®sidente du Berkana Institute

Au rassemblement annuel des centres dõapprentissage du printemps dernier ¨ Oaxaca, au 
Mexique. Lõ®v®nement a rassembl® des participants du Canada, des £tats-Unis, du Mexique, 
du Br®sil, de lõInde, de lõAfrique du Sud, du Zimbabwe et du Pakistan pour imaginer des 
mani¯res dõinterconnecter nos activit®s locales dans le cadre dõune coop®ration ¨ lõ®chelle 
plan®taire.

Conseil d’administration
Mallar Chakravarty, président du conseil« 
Lynne Cooper « Danièle MacKinnon «  Tana Paddock 
«Alain Pilon « Suzie Raphals « Campbell Stuart « 
Claire Tuason « Fred Bild (2005) « Louise Davey (2005) « 
Eric Steedman (2005)

Les employ®s et le conseil dõadministration r®unis lors de la retraite 
annuelle du Santropol Roulant, en f®vrier 2006. Notre ®quipe 
travaille ¨ r®duire lõ®cart entre les employ®s et les membres du 
conseil et ¨ collaborer encore davantage ¨ la prospective et au 
d®veloppement de projets.
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«

Le jardin sur le toit a bien maturé à travers ses trois années d’évolution! Bien 
enraciné dans la communauté et pourvu de solutions créatives et adaptables 

pour la culture potagère, le projet des jardins sur les toits ensemence maintenant 
les toits et les balcons de Montréal. 

Les fructueuses récoltes prévues alimenteront la popote roulante tout l’été. En 
plus du jardinage sur le toit, la communauté participe à la germination d’idées et 
de graines du jardin, puisque plusieurs jardiniers repartent à la maison les mains 
chargées de semences et s’impliquent davantage dans l’organisation du projet. 

Ce modèle de cycle alimentaire initié en partenariat avec Alternatives 
permet d’imaginer et d’inspirer d’autres projets collectifs. Cette année, quatre 
cent cinquante de nos nouvelles jardinières «prêt-à-pousser» seront distribuées 
dans la communauté et permettront de semer de nouveaux potagers sur les toits 
de Montréal et de Québec. C’est l’heure de la dissémination!  

Pour plus d’information : www.lesjardins.ca«La plante potagère du jardin sur le 
toit qui a les plus grandes fleurs: zucchini

«La Friperie«La Friperie«

«

««
« Le Santropol Roulant est un lieu de rencontre et un carrefour où les gens de tous âges peuvent définir et 

expérimenter le rôle qu’ils veulent jouer dans le monde. La prospérité de notre programme de bénévolat est 
assurée par un flux régulier de 20 nouveaux bénévoles toutes les deux semaines! Plus de 100 bénévoles s’impliquent 
directement chaque semaine à la popote roulante, tout en contribuant de bien d’autres manières, qu’il s’agisse des 
équipes hebdomadaires du jardin ou de l’atelier vélo, d’aide en traduction ou en levée de fonds ou d’envahir la piste 
de danse lors d’une fête au Roulant! Les bénévoles sont incités à donner leur 110 % au travail qu’ils font et peuvent 
approfondir leur engagement en fonction de leurs propres centres d’intérêt, de leurs idées et de leur énergie.

Au Roulant, nous avons à cœur que notre programme de bénévolat encourage le développement personnel et 
professionnel de quiconque y participe. Nous collaborons étroitement avec les universités, les écoles secondaires, 
les écoles alternatives, les CÉGEP et les associations de jeunes. Ce mélange fructueux de jeunes, de familles, d’aînés 
et de gens provenant de tous milieux se traduit par un programme de bénévolat attractif, inclusif et dynamique.««

«La Friperie«La Friperie«

«

«

La transition dans la cuisine

Le Roulant bourgeonne de vert

« L’environnement Santropolien 
est un constant apprentissage. Je 
me sens choyé de rencontrer de 
nouvelles personnes, et que chaque 
fois, l’ambiance soit si différente et 
si enrichissante. Je suis totalement 
épaulé, autant par mes collègues 
de travail que par les bénévoles 
qui gravitent autour du Santropol 
Roulant. Et de ressentir et de vivre 
ça jour après jour, je peux vous 
dire que ça change une vie !!! »

—Armel N®vo, g®rant de la cuisine

Les bénévoles transforment toutes les espaces au Roulant

Montant collecté 
à l’été 2005: 4203$

Nombre de jeunes plants cultivés dans 
la chambre de semis pendant l’hiver et 
transplantés dans le jardin sur le toit : 700 Nombre d’heures de 

contribution de bénévoles au 
Roulant cette année: 45,589

2005 fut à bien des égards une année de transition pour le Santropol 
Roulant. L’un des changements les plus importants s’est produit au 

cœur de nos activités, dans la cuisine. Avec un nouveau chef et de nouveaux 
plats au menu, la cuisine reste toujours aussi inspirante – accueillante, 
chaleureuse et ingénieuse.

Autre nouveauté du début de 2006, les ateliers de cuisine mensuels. 
Ouverts à tous, présentant un thème différent chaque mois, ces ateliers 
offrent la possibilité de cuisiner ensemble, d’apprendre des astuces et de 
partager le tout à l’occasion d’un délicieux souper préparé collectivement.

« Vous ne pouvez pas imaginer 
le soulagement que votre service 
représente pour moi. (…) Ça sent 
bon, ça goûte bon, ça remplit bien, 
ça réchauffe le cœur et l’âme ! »

ñMme M., cliente

Les nouveaux repas sur le menu cette année: 
Coq au vin, Boeuf Bourguignon, 
Dinde sauce aux champignons, Quiche Lorraine

« Lorsque je viens livrer un repas à un client, j’ai l’impression de repartir avec 
quelque chose, je sens que j’en obtiens tellement plus que ce que j’ai apporté! »

ñBen, b®n®vole

La chambre des semis 3 quarts de travail par jour à la popote roulante
3 quarts de travail par semaine au jardin sur le toit  
3 quarts de travail par semaine à l’atelier vélo
3 bénévoles par semaine à la friperie

Une expérience de bénévolat sur mesure 
«
«
«
«

L’atelier de vélo

L’atelier de vélo est un espace communautaire unique où se 
réunissent des bénévoles désireux d’apprendre, de réparer 

leurs vélos et de contribuer à l’entretien du parc de vélos servant 
à la livraison de repas. Ce faisant, nous encourageons le transport 
écologique et nous générons des revenus pour la popote roulante!

«««
Nombre de vers vivant dans les trois conteneurs
du sous-sol où ils transforment les 
déchets organiques de notre cuisine : 45,000

La chambre de lombricompostage

Le bureau
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